
 

Attirer, recruter & fidéliser les saisonniers 
• 

➢ 6 % - 22k personnes en recherche d’emploi dont une 40aine intéressées par le secteur de la 

restauration. 

➢ Les personnes en réelle recherche d’emploi : + de 50 ans, publics atteints d’un handicap, 

jeunes en formation. 

• 

➢ Avoir une relation avec ses collaborateurs qui s’apparente à celle établie avec les clients  

Notoriété : comment m’avez-vous connu ?  

Réputation : qu’est-ce qui vous a motivé à nous rejoindre ? 

Expérience collaborateur : êtes-vous satisfait ? Qualité de Vie au Travail (QVT)  

Crédibilité : me recommanderiez-vous ?  

Question bonus : pourquoi souhaitez-vous partir ? Quelle serait la condition nécessaire à votre 

retour ? 

➢ Penser à la plateforme emploi.pornicagglo.fr pour déposer ses offres d’emploi et se tenir au 

courant des réunions, ateliers, concertations sur les sujets qui préoccupent les entrepreneurs du 

territoire 

pgonin@pornicagglo.fr  -  02 72 92 40 15 | 06 37 76 79 30 

• , à partir des besoins exprimés par une 50aine 

de restaurateurs du territoire. Ces formations ouvertes à tous commenceraient en avril, pour que les 

étudiants formés soient prêts pour la saison. Soutien de la région, de l’agglo, de l’OTI sur ce projet.  

Information collective le 28 mars à Pornic. Envoyer votre CV à v.bourhis@asforest.com / 06 14 19 91 29 

leretztorant@hotmail.fr - 06 16 55 15 13 

• 

➢  : 2 proposées sur le territoire depuis quelques années / 

mois avec l’association Adelys, à Pornic et Sainte-Pazanne 

Mademande-habitatjeunes.fr : plateforme d’accompagnement et de logement pour les jeunes 

jusqu’à 30 ans. 10 places à Pornic jusqu’à 40 ans.  

➢  : beaucoup de propositions avant le COVID, moins depuis la pandémie. 

L’association Adelys se charge aussi de la gestion de ce dispositif ainsi que de sa promotion.  

Des réunions d’information sont organisées régulièrement pour promouvoir cette solution 

d’hébergement, attirer des employés saisonniers. Les employeurs y sont aussi conviés, afin 

d’encadrer les jeunes et de rassurer les hébergeurs.  

mcorbineau@pornicagglo.fr - 02 40 02 65 12  
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